
 

              
 
 
   

ICEP MINERALES S.A.C es una empresa dedicada a brindar servicios de ingeniería, obras civiles y obras 

metalmecánicas en las industrias de la minería y construcción. Conscientes de nuestra misión y responsabilidad, 
considerando que la seguridad en el trabajo, la salud ocupacional, el cuidado del medio ambiente y la producción con 
calidad, son lineamientos significativos de nuestro desarrollo, como empresa responsable nos comprometemos a: 
 

1.  Brindar condiciones de trabajo seguras y saludables que no 
generen perjuicio durante el desarrollo de labores de nuestros 
colaboradores y fomentar una cultura de prevención para 
eliminar los peligros y reducir los riesgos de SST, prevenir las 
lesiones, dolencias, enfermedades profesionales, incidentes o 
accidentes relacionados con el trabajo y emergencias. 
 

2. Proteger al medio ambiente, trabajando de forma segura con 
los aspectos ambientales identificados, fomentando el 
desarrollo de tecnologías que contribuyan con la mitigación 
del cambio climático con la finalidad de prevenir la 
contaminación y minimizar los potenciales e impactos 
ambientales negativos producidos como consecuencia de la 
ejecución de nuestras actividades. 

 

3. Cumplir con los requisitos legales y otros requisitos aplicables 
de SSOMAC relacionadas a nuestras actividades, cumpliendo 
con nuestro sistema integrado de gestión y el de nuestros 
clientes. 

 
 

4. Promover mecanismos de comunicación, consulta y 

participación activa de nuestros colaboradores, 
proporcionando los canales necesarios de acceso a nuestro 
sistema integrado de gestión.  

 

5. Revisar periódicamente nuestro sistema integrado de gestión 
direccionando nuestra mejora continua hacia una cultura 
interdependiente con nuestros colaboradores. 

 

6. Brindar servicios y suministrar productos de calidad aplicando 
estándares para garantizar la satisfacción de nuestros clientes 
y otras partes interesadas. 
 

 
La GERENCIA DE ICEP MINERALES S.A.C., hace llegar esta POLÍTICA INTEGRADA DE GESTIÓN a todos los colaboradores, 

asegurando que la misma sea entendida, implantada y aplicable dentro de la organización, con el fin de alcanzar el 

bienestar individual y organizacional de quienes la integran. Asimismo, esta se encuentra a disposición para las partes 

interesadas pertinentes. 
 

 
Lima, 1 de julio del 2023 
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Blanca Guadalupe Huamán 
       Gerente General 

POLITICA INTEGRADA DE GESTIÓN DE SEGURIDAD EN EL 

TRABAJO, SALUD OCUPACIONAL,  MEDIO AMBIENTE Y CALIDAD 


